PARLAMENTUL ROMANIEI
SENAT

LEGE

privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor
Senatul adopta prezentul proiect de lege

Capitolul I

Dispozitii generale

Art.l.- (1) Cresele sunt structuri care oferd servicii sociale specializate pentru
cresterea, ingrijirea si educarea timpurie a copiilor in varstd de pana la 3 ani.

(2) Beneficiarii serviciilor acordate de crese sunt copiii cetdtenilor roméni cu
domiciliul sau resedinta in Romaénia.

(3) De serviciile furnizate de crese beneficiaza si copiii cetitenilor altor state sau
ai apatrizilor care au domiciliul sau resedinta stabilite in Romania potrivit legii, precum si copiil
cetdtenilor straini aflati temporar pe teritoriul Romaniei.

Art.2.- (1) Cresele se infiinteaza, se organizeaza si functioneazd ca centre cu program
de lucru zilnic sau sdptdmanal, in sistem public sau privat.

(2) Cresele in sistem public se infiinteaza prin hotdrare a consiliului local. in
subordinea acestuia. ca unitafi cu sau fara personalitate juridica.

(3) Cresele in sistem privat se infiinteaza de citre societdti comerciale, regii
autonome, organizatii neguvernamentale, persoane tizice autorizate sau alte persoane juridice, cu

respectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la serviciile sociale.
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(4) Serviciile sociale furnizate de autoritdtile administratiei publice locale,
precum si de institutiile $i persoanele prevazute la alin.(2) si (3) se acrediteaza in conditiile legii.

(5) Cresele, ca servicii sociale specializate, trebuie sd indeplineasca standarde
minime de calitate.

(6) Coordonarea metodologica a serviciilor furnizate de crese se realizeazd de
catre Ministerul Muncii, Familiei si Egalititii de Sanse, Ministerul Educatiei, Cercetdrii si
Tineretului si Ministerul Sanatatii Publice.

(7) Pentru asigurarea calitatii serviciilor, activitatea creselor se supune
controlului institutiilor abilitate, conform legii.

Art3.- (1) In indeplinirea scopului lor, cresele realizeazi, in principal, urmatoarele

activitati:

a) asigurd servicii de ingrijire si supraveghere a copiilor in varstd de pana
la 3 ani;

b) asigurd un program de educatie timpurie adecvat vérstei, nevoilor,
potentialului de dezvoltare si particularitatilor copiilor in véarstd de pand la 3 ani;

¢) asigurd supravegherea stirii de sanatate si de igiend a copiilor si acorda
primul-ajutor si ingrijirile medicale necesare, in caz de imbolnavire, pana la momentul preluarii
copilului de catre sustinatorul legal sau al interndrii intr-o unitate medicala, dupa caz;

d) asigurd nutritia copiilor cu respectarea normelor legale in vigoare;

e) colaboreazi cu familiile copiilor care frecventeaza cresa si realizeaza o
relatie de parteneriat activ cu parintii/reprezentantii legali in respectarea interesului copilului;

f) asigurd consiliere si sprijin pentru parintii/reprezentantii legali ai
copiilor;

g) contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc care pot determina
separarea copilului de parintii sai.

(2) Evidenta indeplinirii atributiilor prevdzute la alin.(1) se realizeaza pe baza
unor documente, care se stabilesc prin normele metodologice de aplicare a prevederilor prezentei
legi.

Art.4.- (1) Cresele sunt organizate din punct de vedere educational pe grupe de varsta,
astfel:
a) grupa mica, pana la implinirea varstei de un an;
b) grupa mijlocie, intre un an si 2 ani;

¢) grupa mare, intre 2 ani si 3 ani.
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(2) In cadrul unei grupe de vérstd pot exista mai multe grupe, in functie de
numirul de copii, in conformitate cu capacitatea cregei, aprobata prin actul de infiintare.

(3) Prin standardele minime de calitate se specificd numérul maxim de copii ai
unei grupe, previzut la alin.(2), si numéarul minim de personal de specialitate necesar realizarii

activitatilor desfisurate de cresa, raportat la numarul de copii.

Art5.- (1) Cresele organizate cu program de lucru zilnic functioneazi in intervalul
orar 7—19.

(2) Cresele previzute la alin.(1) pot functiona si cu program flexibil. la
solicitarea parintilor/reprezentantilor legali, in functie de optiunile acestora, cu asigurarca
condititlor de siguranta a copiilor.

(3) Cresele organizate cu program de lucru sdptimanal functioneaza cinci zile
lucrdtoare pe saptdmana.

(4) Prin program de lucru sdptdmdnal se intelege perioada de ingrijire si
educare a copiilor, cuprinsa intre ora 7 a zilei de luni si ora 19 a zilei de vineri.

(5) Cresele organizate cu program de lucru sdptdmaénal asigurd, pe langd
serviciile prevazute la art.1 alin.(1), gazduirea copiilor pe timpul noptii.

(6) Cresele functioneaza pe tot parcursul anului.

(7) Cresele isi pot intrerupe functionarea pe o perioadd de 30 de zile de vacanta
pe timpul verii, precum si In perioada sérbdtorilor legale.

(8) Pericadele de vacanta se stabilesc in urma  consultdrii
parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor sau a comitetului de parinti, dupa caz.

(9) Perioadele de vacantd se afiseaza de catre conducerea cresei la loc vizibil
parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor cu cel putin 30 de zile inainte de data inceperii
acesteia.

(10) Activitatile de igienizare si, dupa caz, lucrarile de reparatii si de intretinere
ale cladirii se realizeaza, de regul, in perioadele de vacanta.

Art.6.- (1) Inscrierea copiilor la cresd se face pe tot parcursul anului, cu exceptia
perioadei de vacantd, in functie de numarul de locuri, pe grupe de copii.

(2) Pentru asigurarea de servicii de calitate nu se inscriu la cresd mai multi copii
decét numdrul aprobat prin actul de infiintare si pentru care a fost acordata acreditarea.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin.(2), in cazul in care se solicitd inscrierea

fratilor sau a copiilor crescuti de aceiasi parinti/reprezentanti legali si nu este liber decét un loc la
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grupa de varsta a copiilor, se va suplimenta numarul de locuri din grupa de vérsta
corespunzitoare cu numarul de copii aflati in aceasta situatie.

Art.7.- (1) Inscrierea copiilor la cresa este realizatd in temeiul unui contract de furnizare
de servicii, incheiat intre parinti/reprezentantii legali ai copiilor si cresd, reprezentatd de
conducatorul acesteia.

(2) Prin contractul prevazut la alin.(1) se stabilesc drepturile si obligatiile
partilor.

(3) Contractul prevazut la alin.(1) are la baza modelul de contract incheiat intre
furnizorul de servicii sociale si beneficiar, aprobat prin ordin al ministrului muncii, familiei si
egalitatii de sanse.

(4) Pentru reprezentarea intereselor copiilor in relatia cu cresa,
parintii/reprezentantii legali ai copiilor inscrisi la cresa se pot constitui intr-un comitet de parinti.

(5) Reprezentantii comitetului de périnti sunt consultati obligatoriu de catre
conducerea cresei cu privire la activitatile si serviciile destinate copiilor, precum si la cresterea
eficientei managementului cregei.

Capitolul 11

Finantarea creselor

Art.8.- (1) Finantarea cheltuielilor necesare organizarii si functiondrii creselor din
sistemul public se realizeaza din urmétoarele surse:
a) bugete ale consiliilor locale;
b) sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat;
¢) contributii lunare ale parintilor/reprezentantilor legali;
d) donatii;
€) sponsorizéri;
f) alte surse legal constituite.

(2) Proportia si, dupid caz, cuantumul sumelor necesare finantarii creselor din
sistemul public se stabilesc prin hotérare a Guvernului.

(3) Cheltuielile privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor din
sistemul privat se suporta din bugetele institutiilor sau persoanelor care le-au infiintat, din
contributia parintilor/reprezentantilor legali, precum si din alte surse prevazute de lege.

(4) Sumele incasate din contributiile parintilor/reprezentantilor legali

reprezintd venit la dispozitia cresei direct sau, dupa caz, prin institutia care a infiintat-o.
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Art.9.- (1) Périntii/reprezentantii legali ai copiilor au obligatia sa plateasca o contributie
lunara de intretinere pentru fiecare copil inscris la cresa si care beneficiaza de serviciile acesteia.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin.(1), consiliul local va suporta
contributiile périntilor/reprezentantilor legali ai copilului inscris in cresd si expus riscului
abandonului.

(3) Contributia lunara se calculeazd in baza costului mediu lunar de intretinere
in cresa.

(4) Costul mediu lunar de intretinere se calculeaza in functie de cheltuielile de
intretinere, hrand si gospodérie, obiecte de inventar, echipament si cazarmament, materiale
igienico — sanitare si altele asemenea, iar in cazul creselor private - inclusiv cheltuielile aferente
platii salariilor pentru personalul angajat in cresa.

(5) Costul mediu lunar de intretinere se stabileste diferentiat, in functie de tipul
cresel, respectiv centru de zi sau centru rezidential, si se aprobad anual prin act administrativ al
institutiei care are in administrare cresa. |

(6) Nivelul costului mediu lunar de intretinere se revizuieste anual pe baza
valorii cheltuielilor prevazute la alin.(4).

Art.10.- (1) Valoarea contributiei lunare de intretinere datoratd de parintii/reprezentantii
legali ai copiilor inscrisi la cresa organizata in sistem public se stabileste in functie de veniturile
familiei si de numarul de copii aflati in intretinerea acesteia.

(2) Contributia lunard de intretinere datoratd de parintii/reprezentantii legali ai
copiilor pentru serviciile furnizate de cresa pentru un copil se determind in functic de numarul
de zile in care copilul frecventeaza cresa.

(3) Contributia lunard de intretinere prevazuta de alin.(1) se aproba prin hotarare
a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse.

Art.11.-  Contributia lunard de intretinere datoratd de parintii/reprezentantii legali ai

copilului poate fi achitata si prin tichete de cresa, potrivit legii.

Capitolul I1I

Structura de personal

Art.12.- (1) Structura organizatoricd, numdrul de posturi si categoriile de personal
pentru crese se aproba, dupa caz, prin hotardre a consiliului local sau prin hotéarare a organelor de

conducere a institutiilor publice sau a persoanelor fizice si juridice care le infiinteaza.
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(2) Pachetul de servicii aferente creselor se stabileste prin normele metodologice de aplicare
a prevederilor prezentei legi.

Art.13.- Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului, Ministerul Sanatatii Publice si
Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca elaboreaza si implementeaza, in conditiile
legii, programele de formare, calificare, recalificare, reconversie profesionala si perfectionare in
domeniul puericulturii.

Art.14.-  Atributiile personalului de specialitate angajat in cresd se stabilesc prin normele
metodologice de aplicare a prezentei legi, in conformitate cu specificul profesiei/ocupatiel si
tipul serviciilor acordate.

Art.15- Activitatea de supraveghere a starii de sdndtate a copiilor §i acordarea, in caz de
imbolnavire/ accidentare, a ingrijirilor medicale in regim de urgentd se organizeaza cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art.16.- (1) Conducerea creselor infiintate de consiliile locale este asiguratd, dupa caz, de
un director sau un sef de centru.

(2) Numirea directorului si a sefului de centru se face pe bazd de concurs sau
examen, dupa caz, in conditiile legii, de cétre institutia angajatoare.

(3) Candidatii pentru ocuparea posturilor prevazute la alin.(1) trebuie sa fie
absolventi ai Invatdmantului universitar cu diploma de licentd, de preferintd de orientare socio-

umand, medicald sau economici.

Capitolul IV

Contraventii si sanctiuni

Art.17.- (1) Constituie contraventii urmatoarele fapte :
a) nerespectarea prevederilor art.2 alin.(4) si (5);
b) nerespectarea prevederilor art.5 alin.(10);
¢) nerespectarea prevederilor art.6 alin.(2).
(2) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor se fac de catre institutiile
prevazute la art. 20 alin.(1).
Art.18 - Contraventiile previzute la art.17 se sanctioneazi dupa cum urmeaza:
a) cu amenda de la 500 de lei la 2.000 de lei, cele prevazute la lit.a) si b);

b) cu amenda de la 1.000 de lei la 3.000 de lei, cea prevdzuta la lit.c) ,
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Capitolul V

Dispozitii tranzitorii si finale

Art.19.- (1) Pentru asigurarea programului de educatie timpurie a copiilor, cresele
organizate in sistem public si privat care functioneaza la data intrarii in vigoare a prezentei legi
au obligatia s se reorganizeze, in termen de 6 luni de la aprobarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor prezentei legi.

(2) Personalul care, la data intrarii in vigoare a prezentei legi, este incadrat in
crese, raméane pe posturile existente pand la reorganizarea cresei in conformitate cu dispozitiile
alin.(1).

(3) In termen de 90 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi se
organizeaza concursul sau, dupa caz, examenul pentru ocuparea functiei de sef de centru sau
director.

(4) Personalul angajat in crese beneficiazd de cursuri de formare, calificare,
recalificare, reconversie profesionala si perfectionare in domeniul puericulturii.

(5) Contravaloarea cursurilor prevazute la alin.(4) este suportatd de catre
institutia angajatoare.

Art.20.- (1) Serviciile publice de asistentd sociald organizate la nivelul autorititilor
administratiei publice locale, inspectoratele scolare judetene si al municipiului Bucuresti,
Inspectia Sociald si directiile sanitare judetene si a municipiului Bucuresti monitorizeaza
activitatea desfdsurata de crese.

(2) Activitatile supuse monitorizarii si atributiile specifice institutiilor prevazute
la alin.(1) se stabilesc prin normele metodologice de aplicare a prezentei legi.

Art21.- (1) Cresele care sunt infiintate si functioneaza cu finantare atat in sistem public,
cat si in sistem privat, anterior intrdrii in vigoare a prezentei legi, pot functiona fard acreditare pe
o perioadd de 3 luni de la publicarea normelor metodologice de aplicare a prezentei legi si se
considerd licentiate provizoriu pentru o perioadd de 12 luni de la data intrdrii in vigoare a
prezentei legi.

(2) In termen de 12 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei legi. Inspectia
Sociala are obligatia de a efectua cate o inspectie tuturor serviciilor sociale comunitare de cresa.

Inspectia se consemneaza intr-un raport de inspectie.
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Art.22.-  Périntii/reprezentantii legali ai copilului ingrijit in cresd sunt informati periodic,
in scris, cu privire la gradul de dezvoltare psihomotorie a copilului, precum si asupra stérii de
sandtate a acestuia.

Art23.- (1) La data intrarii in vigoare a prezentei legi se abroga dispozitiile referitoare la
crese din Hotdrdrea Guvernului nr. 360/1991 privind organizarea activitafii creselor si
gradinitelor si stabilirea contributiei périntilor la intretinerea copiilor din aceste unitéti, publicatd
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.119 din 31 mai 1991.

(2) In termen de 30 de zile de la publicarea normelor metodologice de aplicare a
prezentei legi, Ministerul Sanatatii Publice modifica corespunzétor Ordinul ministrului sanatétii
nr.1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unitatile pentru ocrotirea, educarea si
instruirea copiilor si tinerilor, cu modificarile ulterioare.

Art24.- In termen de 120 zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi, Ministerul
Muncii, Familiei si Egalititii de Sanse, impreund cu Ministerul Educatiei, Cercetarii si
Tineretului, Ministerul Sanatatii Publice si Ministerul Internelor si Reformei Administrative
elaboreazd normele metodologice de aplicare a prezentei legi, care se aprobd prin hotirire a
Guvernului.

Art.25.- Prezenta lege intrd in vigoare la 30 de zile de la data publicérii in Monitorul

Oficial al Roméniei, Partea L.

Acest proiect de lege a fost adoptat de Senat in sedinta din 28 iunie 2007, cu

respectarea prevederilor articolului 76 alineatul (1) din Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE SENATULUI

ezen)

Nicolae Viciroiu



